
恒丰银行深圳分行社会招聘岗位情况表-2025年6月10日

序号 分行 需求岗位 岗位类别 招聘人数 工作地点 岗位职责 招聘条件

1 深圳分行
投资银行部

产品经理岗
专业类 1 深圳

（1）负责投行条线债券承销类、项目融资类、资产证券化类、投资顾问类

等投行产品的营销和推动，为分行公司业务提供产品支持。

（2）负责分行投行业务产品培训，推动分行投行业务发展。

（3）开展投行业务市场、客户调研，创新投行业务产品，满足客户金融需

求。

（4）完成职责范围内的其他工作。

（1）年龄40周岁以下，全日制大学本科（含）以上学历。

（2）相关岗位工作年限3年以上。

（3）掌握相关业务监管政策，熟悉投资银行产品及业务，对投资银行业务

市场及客户有深入研究者优先，中共党员优先。

（4）具有较强的学习能力、市场开拓能力及营销能力、沟通能力、风险识

别能力、创新意识、团队合作精神。

2 深圳分行
零售金融部

产品管理岗
专业类 1 深圳

（1）负责人民币储蓄产品、个人外汇存款，理财产品，基金、保险、贵金

属等代销类产品等业务的营销推广、培训和考核。

（2）负责个人贷款和信用卡的营销推广、培训和考核，跟进个人贷款及信

用卡销售符合监管及内部要求，并实施监督管理。

（3）负责制定零售业务产品营销推动策略，组织与策划各类线上及线下营
销活动，支持各项业务的市场营销和推动。

（4）负责跟进零售业务产品销售符合监管及内部要求，并实施监督管理。

（5）负责分行代销类产品销售手续费统计及结算对账。

（6）完成职责范围内的其他工作。

（1）年龄40周岁以下，全日制大学本科（含）以上学历。

（2）银行相关岗位工作年限3年以上。

（3）掌握相关业务监管政策，熟悉零售金融产品及业务，对零售金融业务

市场及客户有深入研究者优先，中共党员优先。

（4）具有较强的学习能力、沟通能力、风险识别能力、创新意识、团队合

作精神。


