岗位说明书1
	岗位名称
	文案策划
	所属部门
	宣教部

	岗位级别
	助理级
	岗位数量
	1

	岗位职责：
接受上级领导，辅助开展市局宣传相关事务性工作，具体包括：
1.公众号运营、新闻发布等媒体文稿类工作；
2.对接业务处室、统筹媒体资源等沟通工作；
3.协助进行头脑风暴、创意发散等内容创意工作；
4.完成上级安排的其它工作。

	任
职
资
格
	基础任职资格：
专业要求：中国语言文学、新闻学、传播学、影视传媒等相关专业
学历要求：硕士研究生


	
	专业任职资格： 
有5年及以上政务媒体工作经验，熟悉政务新媒体并有丰富的相关工作经验者优先。

	
	其他要求：
工作态度严谨、认真负责；具备快速产出新媒体专业文章的能力以及营销文案能力；具备较强计划执行力、良好沟通能力；具备良好的分析和应变能力。

	工作条件：
工作场所：办公室，现场；
环境状况：无基本危险，职业病风险；
其他工作条件详见中心相关管理文件。

	其它：
无









岗位说明书2
	岗位名称
	海岸带地质调查
	所属部门
	地质环境与生态研究所

	岗位级别
	助理级
	岗位数量
	1

	岗位职责： 
在主管的领导下，辅助或独立完成相关项目的研究性或事务性工作，具体包括：
1、在主管的领导下，能够独立完成交办项目的组织与实施 ；
2、与项目组成员一起参与项目外业调查、分析与研究；
3、积极为项目实施提供研究思路、创新发展方面的建议；
4、负责承担部分研究性课题、专题调研等工作进度与成果质量；
5、及时向主管汇报负责的项目进展与实施情况；
6、配合做好与业务主管、委托单位的沟通、协调工作；
7、完成上级安排的其它工作。

	任
职
资
格
	基础任职资格：

硕士研究生，1年以上相关工作经验。

	
	专业任职资格： 
海洋地质学、地质类（海洋或海岸带地质、海洋地球物理、生态地质方向）、生态学、植物学、资源与环境、水文学及水资源等相关专业。


	
	其他要求：
应具备海洋地质、水文地质、工程地质、环境地质、地球物理、岩土工程、水力学及河流动力力学等领域知识，掌握海洋地质调查设备（浅地层剖面仪、侧扫声呐、多波束测深系统）操作者优先。
掌握海岸带综合地质和海岸带生态地质调查与评价，建立海洋地质调查数据库，进行海洋地质调查数据的分析和可视化。
应熟练使用GIS、遥感技术、海洋地质调查技术等工具进行分析研究和报告编制。
具备一定的沟通协作技巧、高效的计划执行能力、面对挑战时的应变能力，以及外业调查中具备吃苦耐劳精神的专业人士。

	工作条件：
工作场所：办公室，现场；
环境状况：无基本危险，职业病风险；
其他工作条件详见中心相关管理文件。

	其它：
无




岗位说明书3
	岗位名称
	信息技术与地质建模
	所属部门
	地质环境与生态研究所

	岗位级别
	助理级
	岗位数量
	1

	岗位职责： 
在主管的领导下，辅助或独立完成相关项目的研究性或事务性工作，具体包括：
1、在主管的领导下，能够独立完成交办项目的组织与实施 ；
2、与项目组成员一起参与项目外业调查、分析与研究；
3、积极为项目实施提供研究思路、创新发展方面的建议；
4、参与项目的需求分析，制定相应的解决方案；
5、负责承担部分成果质量，并及时向领导汇报负责的项目工作进展；
6、配合做好与业务主管、委托单位的沟通、协调工作；
7、完成上级安排的其它工作。

	任
职
资
格
	基础任职资格：

硕士研究生，1年以上地质信息化相关工作经验。

	
	专业任职资格： 

地理信息系统、地图制图学与地理信息工程、遥感科学与技术、地质类（数学地质、地质建模、矿产资源三维建模、地质大数据分析等方向）、软件工程、计算机科学等专业。


	
	其他要求：
应具备计算机科学、地理信息系统（GIS）、水工环地质、岩土工程等相关领域的扎实学术背景，地质+信息化符合专业背景优先。
熟练掌握ArcGIS、CAD、Python、MySQL等地质建模、编程和数据库管理软件，能够进行二次开发且有地质三维建模项目经验者优先考虑。
应精通三维地质建模和数据处理技术，能够熟练运用行业领先的方法和工具，对地质数据进行深入分析和高效可视化。
需具备一定的沟通技巧、高效的计划执行能力、面对挑战时的应变能力以及外业调查中具备吃苦耐劳精神的专业人士。

	工作条件：
工作场所：办公室，现场；
环境状况：无基本危险，职业病风险；
其他工作条件详见中心相关管理文件。

	其它：
无




岗位说明书4
	岗位名称
	林业研究业务助理
	所属部门
	自然资源资产研究所（林业资源与碳汇研究所）

	岗位级别
	助理级
	岗位数量
	1

	岗位职责：
接受上级领导，辅助开展林业研究相关或事务性工作，具体包括：
1.配合业务主管开展部门规划、调查类项目；
2.协助完成部门立项、投标、结题等事务性工作；
3.对部门工作涉及的相关资料进行搜集、整理、分析；
4.配合业务主管与委托单位进行沟通、协调；
5.完成上级安排的其它工作。

	任
职
资
格
	基础任职资格：
专业要求：植物学、生物学、野生动物、生态学、城乡规划学等相关专业
学历要求：硕士研究生


	
	专业任职资格： 
有2年及以上工作经验，熟悉林业相关项目、政府项目者优先。

	
	其他要求：
工作态度严谨、认真负责；熟练操作办公软件；熟练运用Arcgis、PS等；具备较强计划执行力、良好沟通能力；具备一定的分析和应变能力。

	工作条件：
工作场所：办公室，现场；
环境状况：无基本危险，职业病风险；
其他工作条件详见中心相关管理文件。

	其它：
无





岗位说明书5
	岗位名称
	政策研究业务助理
	所属部门
	自然资源资产研究所（林业资源与碳汇研究所）

	岗位级别
	辅助级
	岗位数量
	2

	岗位职责：
1.配合项目负责人开展政策研究、文件编制等工作；
2.配合开展技术服务项目；
3.配合开展行政公文与会务处理；
4.配合项目负责人与委托单位进行沟通、协调；
5.完成上级安排的其它工作。

	任
职
资
格
	基础任职资格：

法学、经济学、生态学、地理学、海洋科学、林学、管理学等相关专业
学历要求：本科


	
	专业任职资格： 
有1年以上工作经验，有政府公文写作经验者优先。


	
	其他要求：
工作态度严谨、认真负责；熟练操作办公软件；具备较强计划执行力、良好沟通能力；具备一定的分析和应变能力。

	工作条件：
工作场所：办公室，现场；
环境状况：无基本危险，职业病风险；
其他工作条件详见中心相关管理文件。

	其它：
无








岗位说明书6
	岗位名称
	地质安全管理
	所属部门
	地质环境与生态研究所

	岗位级别
	辅助级
	岗位数量
	1

	岗位职责： 
在主管的领导下，辅助或独立完成相关项目的研究性或事务性工作，具体包括：
1、在主管的领导下，能够独立完成交办项目的组织与实施 ；
2、与项目组成员一起参与项目外业调查、分析与研究；
3、积极为项目实施提供研究思路、创新发展方面的建议；
4、负责承担部分研究性课题、专题调研等工作进度与成果质量；
5、及时向主管汇报负责的项目进展与实施情况；
6、配合做好与业务主管、委托单位的沟通、协调工作；
7、完成上级安排的其它工作。

	任
职
资
格
	基础任职资格：
全日制本科，1年以上相关工作经验。

	
	专业任职资格： 
地质类、资源与环境、水文学及水资源、安全科学与工程或其他安全生产管理相关专业，具备3年以上安全生产管理工作经验者专业可适当放开。


	
	其他要求：
应具备地质安全、安全生产领域及相关法律法规等知识。
具备较高的外语水平，可协助开展重点实验室科研项目申报、成果及对外交流翻译相关工作者优先。
具备一定的沟通协作技巧、高效的计划执行能力、面对挑战时的应变能力，以及外业调查中具备吃苦耐劳精神的专业人士。

	工作条件：
工作场所：办公室，现场；
环境状况：无基本危险，职业病风险；
其他工作条件详见中心相关管理文件。

	其它：
无



岗位说明书7
	岗位名称
	探地雷达检测
	所属部门
	地面坍塌防治研究所

	岗位级别
	辅助级
	岗位数量
	1

	岗位职责：
1.配合部门开展探地雷达检测外业工作；
2.配合整理探地雷达相关数据；
3.解译探地雷达数据；
4.配合编写项目报告；
5.完成上级安排的其它工作。

	任
职
资
格
	基础任职资格：

地球物理、土木工程、地质工程、测绘工程等相关专业
学历要求：全日制本科


	
	专业任职资格： 
有1年以上物探工作经验，探地雷达项目经验优先。


	
	其他要求：
工作态度严谨、认真负责、吃苦耐劳；熟练操作办公软件；具备较强计划执行力、良好沟通能力；具备一定的分析和应变能力。

	工作条件：
工作场所：办公室，深圳市内外业现场；
环境状况：无职业病风险；
其他工作条件详见中心相关管理文件。

	其它：
无











岗位说明书8
	岗位名称
	行政业务助理
	所属部门
	地面坍塌防治研究所

	岗位级别
	辅助级
	岗位数量
	1

	岗位职责：
1.配合部门开展文件编制工作；
2.配合开展行政公文与会务处理；
3.配合项目负责人与委托单位进行沟通、协调；
4.完成上级安排的其它工作。

	任
职
资
格
	基础任职资格：

专业不限，文科类、地球物理、土木工程、地质工程专业优先。
学历要求：全日制本科


	
	专业任职资格： 
有1年以上工作经验，具有良好的文字功底，有政府公文写作经验者优先。


	
	其他要求：
工作态度严谨、认真负责、吃苦耐劳；熟练操作办公软件；具备较强计划执行力和沟通能力；具备一定的分析和应变能力。

	工作条件：
工作场所：办公室；
环境状况：无职业病风险；
其他工作条件详见中心相关管理文件。

	其它：
无










